GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD
N°___¥/Z -2025-GRA/GRS/GR-OERRHH

VISTO:

El expedlente N° 4829847 y documento N° 7849227 que contiene el PLAN ANUAL DE
TRABAJO, y la Resolucién Gerencial Reglonal de Salud N° 013-2025-GRA/GRS/GR-
OERRHH de fecha 23 de enero del 2025, donde se aprueba el Plan Anual de Fondos del
Comité de Administracién del fondo de Asistencia y Estimulo de la Gerencia Regional de
Salud Arequipa, para el afio Fiscal 2025 y:

""% IONSIDERANDO:
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% [ fue, el Decreto de Urgencia N° 088-2001, establece disposiciones aplicables a los Comités de
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Administracién de los Fondos de Asistencla y Estimulo de las entidades pablicas precisando
mediante su articulo 2°, que dicho fondo, en cumplimiento de los dispuesto en el Decreto
Supremo N° 006-75-PM/INAP, sera destinado a brindar asistencla reembolsable o no a los

trabajadores de la entidad de acuerdo a su disponibliidad presupuestal y por acuerdo del comité
de Administracion. '

Que, la tnica disposicién complementaria derogatoria del Decreto Leglslativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico, deroga la Ley N° 28411, Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto, salvo la cuaria, sexta, séptima y novena Disposiclén
Transitorla de dicha Ley, las cuales mantienen su vigencia.

Que, en ese contexto, se encuentra vigents la Novena Disposicién Transitorla de la Ley
N° 28411, que en su inciso a.2) establece que en el marco de los Decretos Supremos N° 067-
92 y N° 025-83-PCM y del Decreto de Urgencia N° 088-2001, las nomas que regulan el
funcionamiento de los Comltés de Administracién de Fondo de Aslistencia y Estimulo ~CAFAE,
s6lo se podran transferir fondos ptbficos al CAFAE para el financlamiento de los Incentivos

\ Laborales que corresponda otorgar al personal administrativo bajo el Régimen Laboral del
| Decreto Legislativo N° 276, que ocupa una plaza destinada a funclones administrativas en el

cuadro de asignacién de personal provisional CAP-P de la correspondiente entidad.

Que, mediante Resolucién Directoral N° 099-2021-EF/53.01 y Decreto Supremo N° 003-2022-
EF, emitida por la Direccién General de Gestién Flscal de los Recursos Humanos del Ministerlo
de Economia y Finanzas, aprobaron los montos y escala del Incentivo Unico-CAFAE, para las
Unidades Ejecutoras del pliego 443: Goblemo Reglonal Arequipa, entre las que se comprende
a la Unidad Ejecutora 400: Regi6n Arequipa Salud.

Que, mediante Resolucion Gerenclal Regional de Salud N° 013-2025-GRA/GRS/GR-OERRHH
de fecha 23 de enero del 2025, resolvi6 aprobar “El Plan Anual de Trabajo 2024" del Sub Comité

de Administracién de Fondos de Asistencia y Estimulo de la Unidad Ejecutora N° 400: Reglén
Arequipa Salud.

Que, la transferencia financiera al SUB CAFAE, que comprende a servidores y directivos
administrativos de |a entidad de la egmncla Regional de Salud bajo el Régimen Laboral del
Decreto Legislativo N° 276; asimismo, deben estar reconocidos en el Reglstro Centralizado de

Planillas y de datos de los Recursos Humanos dsl Sector Piblico (AIRHSP), a cargo del
Ministerio de Economia y Finanzas.



Que, la Ley N° 32185 Ley de Presupussto del Sector P(blico para el Afio Fiscal 2025, y la Ley
N° 32186 Ley del Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2025; Decreto Legislativo N° 1438 Decreto Legislativo marco de la Administracién Financlera
del Sector Plblico, Ley N° 27783 de Bases de la descentralizacion, modificada por la Ley N°
28274 de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 26922 de marco de Descentralizacién y en uso
de sus facultades conferidas seg(n el Decreto y la Ley N.° 28968,

Con los vistos de la Oficina Ejecutiva de los Recursos Humanos, y Oficina Asesoria Legal de
la Gerencla Regional de Salud Arequipa;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, la transferencia financiera por la suma de S/. 202,469.22
(DOSCIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE CON 221100 SOLES) al Sub
Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo (SUB-CAFAE) de la misma Gerencia
Regional de Salud Arequipa, destinados al Pago de Incentivos Unico del Personal Administrativo en
la Actividad correspondiente al mes de JULIO del 2025. )
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f ;  “RLEGO : 443-Goblemo Regional de Arequipa
/Lo UNIDAD EJECUTORA : 400 Regién Arequipa Salud
2| ERIODO : 01 al 31 de JULIO del 2025
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R CATEGORIA DEL GASTO: 5 Gastos Corrlentes
.ng“‘.-fw‘*‘%:- GENERICA DE GASTO : 1 personal y Obligaciones Soclales

g_{f’ V':::_! % CADEN DE GASTO : 21.11.21 Asignacién Fondos para Personal
: .7 | ARTICULO 2°.- Dejar sin efecto las disposiciones def nivel competente, en lo que se opongan al
s - cumplimiento de la presente resolucion.
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ARTICULO 3°.- Los Directivos del SUB-CAFAE medlante los procedimientos establecidos daran
cumplimiento a la presente resolucién a la parte interesada y las inasistencias correspondlentes
dentro de los términos de Ley, bajo responsabilidad. Asimismo, realizar las coordinaciones con la
Oficina de Estadistica e Informéatica para la publicacion de la Resolucién y anexos en el portal web
instituclonal.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a los LWQIECHSIETE | (1¥ ) dias del mes
de ... JHLQ. ... delafo 2026

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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